KESOLULAD H® 04G/76/CONSY

Fixo novas fquantitativoas ¢ valores dos
ealirios, comiswoes ¢ gratificagoes do
pernscal da Uuiversidade Federal de Serx
Eipe.,

¢ REITOR da Universidade Federal de Sergipe, no aso
da suas etribuigdes legeis o gatatutsrias,e,

CONSIDERANDC o gque consta do Procegso n? 9907/76, o
parecer do Relaber & as obeervegses do plendrio,

CGESII_‘EKALHBF} a decigas do CONSELHO UNIVERSITARIC em
gug reuniie extraordindria do dia 17 de corrente,

R E S OL YV B
e
by

s

Art. 1% ~ Oz atuais nfvels salariais e nimerc de em
pregos 4o pessoval tacanice ¢ administrative, bem como o nimere de
ampragos, saldrices ¢ incentives do pesscal docente, o# caAYgoR AW
comissao ¢ fungdes gratificadas da Univeraidade FPederal da Sergie
pe pasaam & vigorsr nos tervmos dos ANEXOS I, 1%, IIXI, IV e ¥ _&qﬁ'
ta Resplagac.

Pardgrafe Buico ~ A Reitoria submetwrd, deatro  de
prazo de trinta dias, ¥ eprovsgac do CONSELUO UHIVERSITARIO, a ta
bala nupi;&gu;l'iéifglirios ¢ incentives do pesscal docenta do (o
i.fﬁ,liﬁlﬁgﬁiéhrigiig;i-f
P R “A¥t., 29 - Os cargos de nlvel univerzitdrio constan-
x ﬁé?:-tni"&0 Anaxo 1f da Regolugao n? 14/76/CONST, que instituie o Es ~

critdrioc Tecanico Adminiscrative (8TA) desta Universidade, paass -~

x4

. el A

tao a ter a saguinte composicao:

CARGOS DE HIVEL UNIVERSITARILIO

HY -~ IIT ~ Enganheiro - 4
BU - IIF -~ Arquitets - 82
BY - II ~ Bugephelire - 83




Cont. Resolugao 040/76/CORSY £1. o2,

8U - X1 ~ Arguiteto - (2
. H R ~ Engenheire - Q%
Ry - - Arquitetn - {1
BU - - Copntador - Gi

Art, 39 - Esta RESﬁLﬂqZﬂ entrard em vigor mepartix
de 19 de janeiro de 1977, ficande tevogadas as dispogicdesn ea '’
contrario.

[

Sala dam $essbes, 17 de dezemhro de 1976,

] Prof, £1o%sio de Lamposr
: REETOR

mmb .
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i -
- %Y
TR DENOHMINA (KO 5E
; . ' i CARGD
— .
: Ay TECNICOS DE NIVEL UNIVERSITARID E3
E KL " Analista ' ' - , 7 3
2 Th=17 |, Arquiteto | - LG
i Te-17 ‘ Assistente Juridico - =~ _ - _ i
E Tu~17 Lontador - “ n ; G
Potuery Economista | | _ 25
E B ¥ Engenbeire ; G2
i The17 © Estatistico _ ; S
LoTge17 “Téonico de Administragas - © 02
COTYs1Y : Técnico de Educagio: ' b
Doofu-17 ~ Técnlgo de Planslamento 87
{ Ti-te - CAssistente $ocial 07
s TYeETT Bibliotecdrie U . 66
* ty-i16 | -Dentista § 62
HI (TERT &dico | o6
: 2) TECHICOS PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIQ 59
: TRy : Programader ; é T
L P14 Degennista F 42
TA~13 Eletrotécnice _ _ ‘ ; Gl
P13 Cparador de Computador -7 x\ | j _ ;'.j 0%
‘ TR=13 “.Téanif?,de-ﬁa@ia"vifual G2
tiTEm13 .Y 'Téenico de Contabilidade : 15
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ANEXS ¥
TARELA KUMERICA 00 PESSOAL TECK!
- 'r.
E 50
- %
CODIG0 DENOHATINAGEDS CARRDS
; .
R . t L
£} PESSOAL ADMINISTRATIVO WL
I3
EG-12 Assistents Administrativo i 2k
AG~14 Auxiliar Adpinistrativo _ 128
AD~DY Auxiliar de Disciplina .- IR
Ab=8 Datilografe 162 ]
AD-07 Motoristae g
. AD~0& - Vigilante 23
AG=(3 . Telefonista G2
ADmG2. f Y Sarvente ' ; 25
B} PESSCAL -AUXILIAR 35
CpA=08 Auxiliar de Biotério-. b4
PA-08 Auxiliar de Laboratério .- 08
PACS Auxiliar da Megrdpsia - g1
PARGT ; Bombeire Hidriglico 0
PA-LT Mestre de Obras - .. 93
PA~06 Artifice - 43
PAmDE ' Niveladar 8
PA~GE t Pedreiro _ !
PAmOL Pinter ;. " 4z
PA-02 Larpingeiro */ " :
PAGZ ‘Medidor 01 -
PA=0Y i Jardineire 03
PA=G1 Ajudante 07
A
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