SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUGAO N° 89/2014/CONEPE

Cria o Programa Académico de Pos-
Graduacgdo em Economia e seu Regimento
Interno.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da Universidade
Federalde Sergipeno uso de suas atribuicbes legais,

CONSIDERANDO que a proposta apresentada atende a legislagante/ige em especial
aResolucdo n° 25/2014/CONEP;

CONSIDERANDO o parecer do Comité da Area de Pds-Graduacdo encigseSociais e
Aplicadas da UFS aprovado em 11.11.2014;

CONSIDERANDO o parecer da Relator&ons? LAURA CAMILA BRAZ DE ALMEIDA,
ao analisar o processo n° 23.954/2014-22;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste Conselho, em suadRedrdinaria, hoje
realizada;

RESOLVE

Art. 1° Aprovar a criagdo e 0 Regimento Interno do ProgrAssdémico de Pds-Graduacdo em
Economia nos termos que integra a presente Resoluga

Art. 2° O Curso de Mestrado Académico em Economia seraaegegundo as normas
apresentadas no Anexo que integra a presente Rasolu

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revagadesposicdes em contrario.

Sala das Sessobes, 19 de dezembro de 2014

REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 89/2014/CONEPE
ANEXO

CAPITULO |
DA CARATERIZAGAO DO PROGRAMA

Secao |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° Este Regimento institui e disciplina a organizagiduncionamento do Programa
Académico de Pos-graduacdo em Economia, doravdertéficado como NUPEC.

Art. 2° O NUPEC oferece curso de p6s-graduastéioto e latu sensu

§ 1°0 cursostricto sensuem nivel de mestrado académico que ird confggnaa de Mestre em
Desenvolvimento Econdmico.

§ 2°0s cursogatu senstsao oferecidos esporadicamente, seguindo as noiarfads-Graduacao.

Art. 3° As atividades de pesquisa institucionalizadas esine em nivel de pds-graduacédo da
UFS séo planejados, promovidos e supervisionadias Ri®-Reitoria de Pds-Graduagédo e Pesquisa —
POSGRAP, observadas as orientacdes emanadas dell@@ods Ensino, da Pesquisa e da Extenséo -
CONEPE, como disposto no regimento geral e nowtetda universidade e na legislacao aplicavel.

Secéo Il
Dos Objetivos

Art. 4° O NUPEC tem os seguintes objetivos:

I. criar um ambiente académico adequado a analiseacetbusca de solucdo dos problemas
econdmicos de orgdos e unidades de gestdo pubtlaa empresas, visando transformacdes
sociais e econdmicas compativeis com as necessidadais, regionais e nacionais de
desenvolvimento;

II. formar profissionais pds-graduados para as untledsis brasileiras, centros de pesquisa,
instituicdes de planejamento e organizactes pibdiqarivadas;

lll. formar pesquisadores e pessoal qualificado paraagistério superior, com competéncias
académicas voltadas a analise e intervencao ecoapaji

IV. promover intercdmbios e parcerias com instituigd@sionais e internacionais na busca de
novos conteudos e tecnologias que favorecam a igasaqu o processo de ensino e
aprendizagem.

Secao lll
Da Organizacao Geral

Art. 5° O NUPEC ¢é gerido por um Colegiado, composto pora)@dordenador(a) e um(a)
Coordenador(a) Adjunto(a), professores permanaideseus cursos, um(a) secretario(a) do NUPEC e
um(a) representante do corpo discente como membiar t outro(a) como suplente, escolhidos(a)s, po
votacdo, pelos seus pares. O mandato dos Coordesatin Colegiado sera de dois anos, permitida uma
reconducéo, através de nova eleicao.

Art. 6° O Colegiado constitui 6rgdo deliberativo de pditiedministrativa e académica do
NUPEC, tendo como atribuicfes:
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V1.
VII.

VIILI.

IX.

XI.

XIl.

XIII.

exercer a supervisao didatica dos cursos que campderograma, bem como propor medidas
e providéncias visando a melhoria da formacao oiigaepelo(s) curso(s);

aprovar a oferta de disciplinas dos cursos e sesectivos professores, para cada periodo
letivo;

apreciar e sugerir nomes de professores para ariahunos, e para ministrar disciplinas nos
cursos do Programa, na forma definida pelo semesgo;

apreciar, diretamente ou através de comissao, pldadrabalho que visem a elaboracdo de
trabalhos de concluséo de curso, tese ou dissertaca

aprovar nomes de examinadores que constituam baeagulgamento de exame de
gualificacao e de defesa;

propor e aprovar o desligamento de alunos;

alterar o regimento do Programa e encaminha-lcs apéovacao interna, ao Comité de Pés-
Graduacdo do qual faca parte, para apreciacdoram gnaximo de 90 (noventa) dias, e
posterior encaminhamento ao CONEPE, para a hongiodaal,

designar professores para a Comisséo de Selec¢éo;

designar professores para a Comissdo de Bolsastitaaa, além do coordenador do
Programa, o minimo de um representante docenteoddas€ao de Selecdo e o representante
discente;

decidir acerca da proposta de distribuicdo de balleaestudo elaborada pela Comissédo de
Bolsas do Programa;

julgar e deliberar a qualquer momento, no maxindaagprimeira semana do més de dezembro
de cada ano, sobre credenciamento e descredentiedieeprofessores;

decidir sobre a instauracdo de processos adminissanvolvendo discentes ou docentes do
Programa, a fim de coibir atos e praticas que @ast&m desacordo com regras especificas e
com a ética cientifica de forma geral, e,

decidir sobre qualquer assunto de ordem académicagministrativa que lhe seja submetido
pelo coordenador do curso.

Art. 7° O Colegiado funcionara com um Coordenador e o nunite sete professores
permanentes de todos os cursos promovidos pelo BUBH 1/3 dos mesmos, caso 0 numero de
professores permanentes ultrapasse 21 (vinte eeud&ljberard por maioria dos votos de seus membros
excluido o voto do coordenador, que votara apea@sdesempate.

Paragrafo Unico: Também seréa considerada empatada a votagao:

se o0 voto do(a) representante discente decidit@mesiministrativa, ou,
se 0 voto do(a) secretério(a) decidir questédo acadé

Art. 8° Sao atribuicdes do Coordenador Geral do NUPEC, alésndemais constantes nesse
Regimento:

V.
V.
V1.

VII.
VIILI.

XI.

XILI.

dirigir e supervisionar a Secretaria Geral do Paogy;

encaminhar, na época devida, os procedimentos enwmtacdo necessaria ao processo
seletivo, e divulgar os resultados do referido esso seletivo;

elaborar e submeter a apreciacdo do Colegiado, pagaédevida, as documentacfes
necessarias, os relatorios e os planos previssie Regimento;

por em execucdao as decisbes do Colegiado do Pragram

representar o Programa junto a entidades de catdteral e cientifico;

representar o Programa em Congressos, Coléquiagtresoeventos de carater cultural e
cientifico;

delegar a membros do corpo docente a represerdag@mgrama;

manter informado o Colegiado sobre eventos e opioiddes favoraveis ao desenvolvimento
do NUPEC;

. cuidar do cumprimento das normas disciplinaresicagto ambito do programa, ouvido o

Colegiado;

presidir as reunifes do Colegiado;

coordenar a formacgéo de bancas de defesa de tdisseracoes, e
organizar o calendario de atividades do Programa.



Art. 9° E atribuicido do Coordenador Adjunto, auxiliar o rmmador do Programa nas
atribuicoes listadas no caput deste artigo, inekusiubstituindo-o em seus impedimentos e em suas
auséncias, porém, estando subordinado a ele.

Art. 10. A Secretaria do Programa de Pos-Graduagéo, exqreidam(a) Secretario(a), € o 6rgdo
executor dos servicos administrativos do Prograntad@mico de PoOs-Graduagdo em Economia,
competindo-lhe:

I. manter atualizados os documentos relativos aodasdtes de cada Programa;

Il. receber e processar os pedidos de matricula;

lll. processar e informar todos os requerimentos delasies matriculados e de candidatos aos
Programas;

IV. distribuir e arquivar os documentos relativos &iddéide didatica e administrativa de cada
Programa,;

V. secretariar e fazer as atas das reunides do CatedmaNUPEC;

VI. manter atualizada a colecdo de leis, decretos,anmst circulares e resolugbes que
regulamentam o Programa de Pés-Graduacao;
VII. auxiliar a Coordenacdo do NUPEC na administraggerenciamento do Programa;
VIII. auxiliar a Comissdo de Bolsas em todos os aspeefesntes a solicitacdo, concessdo e
renovacgao de bolsas de p6s-graduacao, e,
IX. realizar outros servicos de secretaria pertineadg®rograma.

Secéao IV
Do Corpo Docente

Art. 11. Constituem o corpo docente do NUPEC os profisssocaim titulo de Doutor obtido ou
revalidado em instituicdes credenciadas e habdlgagela CAPES/MEC, que atendam aos requisitos
indicados pelo Colegiado do Programa quanto afigpaaiéio e producgéo técnico-cientifica.

§ 1°Constituem categorias docentes do curso:

|. Docentes Permanentes — Docentes ou pesquisadaerésstiftuicdes associadas, vinculados a
um curso de mestrado oferecido pelo NUPEC, contdedo integral as atividades de ensino
de graduacao e pos-graduacao, pesquisa e exterReécendo-as regularmente;

Il. Docentes Visitantes — Docentes ou pesquisadoresataalos ou com vinculo funcional com
outras instituicbes, que sejam liberados das atiléd correspondentes a tal vinculo,
convidados, por indicacdo do Colegiado do Prograpaaa participar regularmente das
atividades de ensino, orientacdo e pesquisa ero ofgsecido pelo NUPEC, por um periodo
continuo de tempo e em regime de dedicacéo integral

Ill. Docentes Colaboradores — Docentes ou pesquisadguesnpdo se enquadram nem como
docentes permanentes nem como visitantes, masagiggam de forma sistematica e regular
de ensino e orientagdo em cursos oferecidos pePB@,) independente de terem vinculo ou
nao com a Instituicao.

8 2°A critério do Colegiado, professores e pesquisaddoaitores estrangeiros de notério saber,
poderéo integrar o corpo docente de colaboradar&agrama.

Art. 12. Para integrar o corpo docente do Programa, o mafesou pesquisador precisara ser
credenciado pelo Colegiado do Programa.

§ 1°0O credenciamento de Professor ou Pesquisador serserd permitido a Doutores, com o
diploma ou comprovada a defesa de tese.

§ 2°Cabe ao Colegiado do Programa a responsabilidafldgde e aprovar o credenciamento e
descredenciamento de Professores e PesquisaddiesPieC.

§ 3°0 interessado em credenciar-se deve encaminhaitapdio a Coordenacdo do Programa,
acompanhada da ata de aprovacdo do Conselho dot@epato ou Instituicdo de origem, Gairriculo
Vitae formatoLattes,relacéo de disciplinas que poderd ministrar adatiles que serdo desempenhadas,
além da indicacdo da linha de pesquisa que desejacular.



8§ 4° Os docentes interessados em credenciamento paesgmo Docente Permanente devem
atender aos seguintes critérios:
I. ser lider ou participar de pelo menos um grupo eéggpisa cadastrado em agéncia de
pesquisa, ou IES;
Il. apresentar no triénio anterior ao ano vigente préolem periddicos Qualis/Capes A ou B1,
B2, ou B3, a razao de 0,7 publicacdes por ano;

lll. ter no triénio anterior ao ano vigente, pelo memwstrabalho apresentado ou publicado em
anais de congressos nacionais ou internacionaisedade maior impacto;

IV. ter orientado no triénio anterior ao ano vigentelopmenos um trabalho de iniciacédo
cientifica, aprovado institucionalmente por instarsuperior ou por agéncia de fomento ou 03
(trés) monografias de final de curso de graduacéo;

V. ser contratado no regime de 40 horas com dedi@agéosiva.

§ 5° Apés o recebimento da solicitacdo de credenciamemt@oordenador do Programa
indicardum relator, cujo parecer serd apreciadeeaimao do Colegiado do Programa.

8 6°0Os Professores e Pesquisadores do Programa seciied#ciados nos seguintes casos:
I. mediante solicitagdo dos mesmos, por escrito emteada ao coordenador;

II. n&o ministrarem disciplina(s) no Mestrado duraiie enos seguidos;

Ill. ndo comparecerem, sem justificativa, a pelo mend% Slas reunides ordinarias ou
extraordinarias do Colegiado, durante um ano, exset professor ndo domiciliado em
Sergipe;

IV. deixar de ser dedicacéo exclusiva;

V. deixar de ser lider ou participar de pelo menosgumpo de pesquisa cadastrado em agéncia
de pesquisa, ou IES;

VI. ndo apresentar no triénio producdo em periddicadig)dapes A ou Bl, B2, ou B3, na area
de Economia, a razéo de 1 publicagéo por ano;

VII. ter no triénio anterior menos de 02 (dois) trabslapresentados ou publicados em anais de
congressos nacionais ou internacionais na areaa®kia, de maior impacto;

VIIl. ter orientado no triénio menos de trés trabalhosateclusdo de mestrado oferecido pelo
NUPEC, aprovados em banca examinadora;

IX. ter orientado no triénio menos de um trabalho d&iaigho cientifica, aprovado
institucionalmente por instancia superior ou poérejp de fomento e menos de 03 (trés)
monografias de final de curso de graduagéo aprevada

CAPITULO Il )
DO CURSO DE MESTRADO ACADEMICO

Secao |
Das Disposicoes Preliminares

Art. 13. O Curso de Mestrado Académico em Economia € unaciagdo temporaria entre o
Programa Académico de Pés-graduacdo em EconomiBERY da Universidade Federal de Sergipe e o
Centro de Desenvolvimento e Planejamento Regi®@@BDEPLAR), da Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMG).

§ 1° O Curso de Mestrado Académico é formado por isga® comuns de professores das
instituicbes associadas, em areas diferentes das mantém, separadamente, cursos de pos-graduagao
stricto sensu

8§ 2° O NUPEC é responsavel administrativo pelo cur@mds o diploma emitido pela
Universidade Federal de Sergipe.

§ 3°0 CEDEPLAR ¢ instituicdo colaboradora sistematicancora o curso, como instituicao
solidaria.



§ 4°A Associagdo durara 5 (cinco) anos, ao final dessjo quadro docente do NUPEC deve ter
adquirido experiéncia e produzido o suficiente pgarasolidar o mestrado académico, encerrando-se a
colaboracao da institui¢cdo solidaria.

Art. 14. Havendo conflitos entre as normas das instituicéssociadas, ou situacdes
probleméticas ndo previstas em nenhuma delas,Geslsgrao propostas pelo Colegiado do NUPEC, para
posterior anuéncia do Colegiado do CEDEPLAR. CaseE®EPLAR nao aceite a solucao proposta,
indicara uma alternativa e esta prevalecera eese@utada.

Art. 15. As disciplinas ser&o ministradas preferencialmaaginstalacées do NUPEC.

§ 1° As disciplinas podem ser total, ou parcialmenteistiadas nas instalacbes de uma sé das
instituicbes associadas.Quando parcialmente manigtem uma das instituicbes associadas, a parte
restante sera ministrada nas dependéncias daimstitaicdo associada.

§ 2° O programa da disciplina sera disponibilizado alosios antes do inicio das respectivas
aulas. Dele constara(do) o(s) lugare(s) onde séméstrada cada disciplina e os professores que a
ministrarao.

Art. 16. A associacdo que forma o presente mestrado sefitde

I. automaticamente, encerrado o prazo de 5(cinco)@mdsiracdo da mesma;

Il. por interesse documentado do CEDEPLAR apresenaiJ®EC, apds a formatura de, pelo
menos, uma turma.

Secao Il
Da Organizacéo Geral

Art. 17. O Curso de Mestrado Académico em Economia tem cestrmitura administrativa a
Coordenacao, Colegiado e Secretaria do NUPEC.

Paragrafo Unico: Todas as decis6es tomadas pelo coordenador do GUREpelo Colegiado
do mesmo, bem como todos os documentos de cardteinistrativo, relativos ao mestrado em
associacao serdo apresentadas ao CEDEPLAR, queappdsstionar ou se opor aos mesmos. Caso haja
guestionamento ou oposicao por parte do CEDEPLAResmo apresentard alternativa, que sera acatada
pelo NUPEC.

Art. 18. Ao CEDEPLAR caberd indicar e informar ao NUPEC, amtecedéncia ao objeto que
Ihe diz respeito:
I. as disciplinas e os professores do CEDEPLAR erdo$vina associacdo que as ministrardo
em cada periodo;
Il. os professores do CEDEPLAR envolvidos na associgg@&oorientardo, ou co-orientardo
Dissertacgoes;

Art. 19. O CEDEPLAR sera representado administrativamenteupoCoordenador Auxiliar e
um Vice-Coordenador Auxiliar, escolhidos dentre mefessores permanentes de seu quadro que
participam da associagéo.

§ 1°0 Coordenador Auxiliar tera liberdade para deadireferendune convocar os professores
do CEDEPLAR participantes da associacéo, quandaghmuver.

8§ 2° Ao Vice-Coordenador Auxiliar cabera substituir oo@tenador Auxiliar em suas faltas ou
impedimentos.

Secao lll
Do Objetivo, Estrutura Curricular e Duracéo.

Art. 20. O Curso de Mestrado Académico em Economia tem Igietivo formar pesquisadores e
professores pos-graduados na area de Desenvolantganémico, com linhas de pesquisa em: a)
Crescimento e Tecnologia; e b) Economia Social beolvimento.



Art. 21. O curso sera desenvolvido através do cumprimentisdélinas e atividades.

§ 1°Para concluir o curso o aluno cumprird, pelo meB64gtrinta e seis) créditos de disciplinas,
correspondentes a 540 (quinhentas e quarenta), la@sin distribuidos: 24 (vinte e quatro) crédies
disciplinas obrigatorias e 12 (doze) créditos deiglinas optativas.

§ 2°0 aluno escolhera uma linha de pesquisa duramece$so seletivo para ingresso no curso.

§ 3°0 aluno tera de cumprir os créditos de, pelo medass disciplinas optativas na linha de
pesquisa de sua escolha.

§ 4° Além dos créditos em disciplinas, o aluno tambéra tee ser aprovado nas atividades de
Exame de Qualificacdo e Defesa de Dissertacéo.

8§ 5°Formam o curriculo basico para as duas linhasdqsrges disciplinas obrigatorias: Teorias
do Desenvolvimento (60 horas e 4 créditos); Micooeenia | (60 horas e 4 créditos); Macroeconomia |
(60 horas e 4 créditos); Economia Politica | (66akee 4 créditos); Métodos Mateméticos (30 horas e
créditos); Econometria | (60 horas e 4 créditog)nfdarios de Dissertacéo (30 horas e 2 créditos).

§ 6° S&o disciplinas da linha de pesquisa 1 - Cresc¢onerTecnologia: Microeconomia Il (60
horas e 4 créditos); Macroeconomia Il (60 horas @étlitos); Organizacao Industrial (60 horas e 4
créditos); Econometria Il (60 horas e 4 créditdgprias do Crescimento (60 horas e 4 créditos)ptitest
em Economia Regional e Urbana (60 horas e 4 cgdifbopicos Especiais em Crescimento e
Tecnologia. (60 horas e 4 créditos).

§ 7°Sao disciplinas da linha de pesquisa 2 — Econ@uidal e Desenvolvimento: Economia
Politica Il (60 horas e 4 créditos); DesenvolvineeRegional e Urbano (60 horas e 4 créditos); Caléur
Desenvolvimento (60 horas e 4 créditos); Econonsialthbalho (60 horas e 4 créditos); Economia
Politica do Trabalho (60 horas e 4 créditos); EounoBrasileira (60 horas e 4 créditos); Tépicos
Especiais em Economia Social e do Trabalho (60sh@eacréditos).

Art. 22. A avaliagédo das disciplinas € feita através de ggpseminarios, pesquisas, exercicios,
trabalhos monograficos ou equivalentes, que recelseseguintes conceitos:
A - Excelente,equivalente a um aproveitamento entre 90% a 100%;
B - Bom, equivalente a um aproveitamento entre 80% a 89%;
C - Regular, equivalente a um aproveitamento entre 70% a 79%;
C - Insuficiente, correspondendo a um aproveitamento inferior a 70%;
E - Frequéncia Insuficientecorrespondendo a uma freqiéncia inferior a 75%.

Paragrafo Unico: E considerado aprovado na disciplina, ou atividdelérabalho final de curso,
o discente que alcancar conceito “A”, “B” ou “C'tieer frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento).

Art. 23. A critério do Colegiado do NUPEC poderdo ser aseitreditos obtidos em outras
Instituicbes, ou de disciplinas cursadas na condighaluno especial, observando-se a paridaderga ca
horaria/créditos e conteudo.

Art. 24. A matricula de discentes regulares é efetuada mediaprovacdo na selecdo e
apresentacdo de documentacdo especifica do(antdiseeé renovada pelo mesmo, a cada semestre
subsequente até a entrega do trabalho final.

§ 1° O conjunto de disciplinas optativas sera escollidocomum acordo entre orientador e
orientando, de preferéncia em funcéo do projetpadguisa a ser desenvolvido para o trabalho fimal d
curso.

§ 2°0 cancelamento, trancamento e/ou substituicadsdelinas matriculadas sé podera ocorrer
com a anuéncia do orientador e aprovacao do Caaxdernlo Curso.



§ 3°E vedado o trancamento de disciplinas que compeomatintegralizacdo dos créditos antes
da matricula na atividade de trabalho final do @uogertada no quarto semestre.

8 4°Em caso de trancamento de disciplina, o discerigista perdera a bolsa.
8§ 5°0 trancamento de disciplinas devera obedecer aada@iio da POSGRAP/COPGD.
Art. 25. A matricula de discentes especiais € efetuadaatd@acom cronograma especifico.

§ 1° A selecdo desses alunos é efetuada através desgwoseletivo especifico, com Edital
publicado para tanto, previamente aprovado peledgiatio do NUPEC.

§ 2°Ao Aluno Especial, é permitido cursar até 12 (dazéylitos dentre as disciplinas constantes
da grade curricular do curso. As obrigacdes do élbspecial serdo as mesmas dos Alunos Regulares.
Recebera o aluno especial, certificado por todaatiaglades realizadas nessa condi¢do. Os créditos
obtidos nessas disciplinas serdo integralizadokistorico escolar do aluno, posteriormente, caso el
venha a ser selecionado para ingresso no ProgiamaAluno Regular, no prazo maximo de cinco anos,
mediante pedido feito pelo discente naquele sentido

Art. 26. A duracao total do Curso de Mestrado Académico @é@4 (vinte quatro) meses.

§ 1°0 prazo de conclusao pode ser prorrogado por nopvevistos em normas da POSGRAP,
da Capes, ou legislacao civil. A prorrogacéo seratd 3 (trés) meses, prorrogaveis por mais 3,(8és
por motivo de saude do discente ou de pessoa queira seus cuidados, ou por prazo superior, §® ass
coberto pela legislagao civil brasileira.

§ 2°Cada pedido de prorrogagédo deve ser feito pelewiscna forma de processo administrativo
destinado ao Coordenador do NUPEC, devidamente romagio e atestado discriminadamente por
médico competente, acompanhado por plano de cécties curso até o prazo permitido, incluida a data
de defesa de trabalho final, assinados pelo(agiisce também por seu orientador(a). Esse documento
serd analisado pelo Colegiado do Programa, quelidede concede, ou ndo, a prorrogagdo. Caso o
discente ndo apresente seu trabalho final no pegab sera desligado do Programa por decursoad® pr

Art. 27. As condicdes para obtenc¢&o do diploma séo:
I. completar o numero de créditos exigidos, de acoodoas normas curriculares do curso, e,
Il. obter Aprovacgéo no trabalho final de curso.

Art. 28. O(a) discente é desligado do Programa quando:
I. ndo efetuar matricula em atividade ou disciplinauemperiodo qualquer;
Il. ultrapassar os prazos regimentais do Programaag®ggvia autoriza¢do do Colegiado;
Ill. obtiver dois conceitos insuficientes (D ou E) emsciilinas no mesmo periodo letivo ou em
periodos letivos diferentes;
IV. néo for aprovado no trabalho final de curso, ou,
V. cometer atos que impliqguem a infracdo de normaasttais como plagio e outros que possam
ser considerados como infracfes a ética.

Paragrafo Unico: Depois de desligado(a), o(a) discente sé retorrragrama se submeter-se a
nova selecdo. Aqueles(a)s que infringirem o digpostinciso V deste artigo ndo podem se submeter a
nova selecéo.

Secéao IV
Do Ingresso Discente e Definicdo de Orientadores

Art. 29. O processo de sele¢do consta de:

|. 12 Etapa Eliminatoria: Exame da Associacdo Nacional de Pés-Graduacao quiPesem
Economia —Teste ANPEC, e,

[l. 22 Etapa Eliminatoria e Classificatéria: Prova Dissertativa e Analise do Curriculo.



Paragrafo Unico: Enquanto o NUPEC n&o estiver afiliado ANPEC, atapa sera realizada pelo
préprio Programa, seguindo os modelos das provaSNREC, ou aceitando-se as notas da ANPEC,
conforme o que assim for definido em Edital espazibara tanto.

Art. 30. Serdo oferecidas anualmente 15 (quinze) vagasyagnie ao numero de professores
participantes no ano de instalacdo do Curso derdtistAcadémico, mais 2 (duas) vagas institucionais
para a UFS e para instituicbes de ensino e pesquilsiicas federais e Fundacdes, de acordo com
Convénios de Cooperagdo Técnica mantidos com a BMaSatendimento as normas que definem tais
vagas.

Art. 31. Ao final do primeiro periodo letivo de cada turn&ad® definidos os orientadores de
cada um dos novos alunos.

§ 1°Um professor ndo podera orientar mais de um aluno.
§ 2°0 aluno escolhera seu orientador até o final dogird periodo de aula.

§ 3°Caso haja mais de um aluno interessado por profesgoofessor escolhera seu orientando,
ou deixaré a cargo do Coordenador sortea-lo n@pgasdo representante discente.

§ 4° Eventuais alunos sem orientadores definidos sesiobdidos por sorteio, realizado pelo
Coordenador na presencga do representante discente.

Art. 32. Mudanca de orientacdo s6 acontecerd em caso egnapcté o terceiro semestre do
curso, se o Colegiado do NUPEC aprovar pedido adsie datado pelos envolvidos, o coordenador, ou
Coordenador Adjunto, em formulério padrdo, dispitiméedo pela secretaria do NUPEC.

Paragrafo Unico: A assinatura do coordenador reconhece a adequagéadhnca de orientacéo
aos objetivos dos contratos, quando existirem, ® caivérios de avaliagdo trienal, com destaque ao
critério de equidade distributiva das orientacdes.

Secéo V
Do Exame de Qualificacdo

Art. 33. A avaliagdo da disciplina Seminario de Dissertagéih 0 exame de qualificacdo do
projeto de Dissertacdo. O exame de qualificacderdeser realizado até o terceiro periodo do mestrad

Paragrafo Unico: O foco do exame de qualificacdo deve ser a melluwiarojeto através da
critica do docente avaliador, das respostas domauha sintese feita pelo orientador para o atedion
das orientacdes da banca. No exame de qualifichmanse:

|. debater idéias e apresentar possiveis sugestbezdedinicdo tedrico-metodoldgica ao

candidato, tomando como referéncia sua propositavdstigacao cientifica, e,
Il. avaliar o grau de preparo do candidato para elghorde sua dissertagdo de mestrado.

Art. 34. A banca examinadora sera composta pelo orientgomr@&im ou mais membros, que
podem ser interno ou externo. O examinador intgpnde ser um professor do NUPEC ou do
CEDEPLAR. Respeitando-se a condigdo de que a b@mte no minimo um membro presencial, a
participacdo do examinador externo pode ser faitangeio de parecer escrito. A banca do exame de
qualificacdo serd presidida pelo orientador do @lugue coordenard os trabalhos do exame de
gualificacdo. O orientador devera indicar tambénmsupiente.

Art. 35. A banca devera considerar para a avaliacdo do egangealificacdo o depoimento do
orientador sobre o nivel de envolvimento do alunim @ pesquisa e seu crescimento como pesquisador
desde o inicio na Pés-Graduacao, a qualidade detpm@presentado, a capacidade do aluno de dialogar
com a banca, face as contribuicbes apresentadasterscialidades do aluno para cumprir as etapas a
serem desenvolvidas para a conclusao da dissertacao

8§ 1°A banca atribuira Aprovado ou Reprovado como agabdinal do exame de qualificagéao.

§ 2°No caso do aluno ndo ser aprovado no Exame defiQagdio, o orientador devera solicitar a
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coordenacdo a realizacdo de novo exame de quedificaaté o prazo maximo do encerramento do
terceiro semestre. Nado havendo prazo, o alunadssi@gado do Programa.

Art. 36. Sdo elementos essenciais do projeto de Dissertig@&westrado além dos pré-textuais:
Introducéo, Justificativa, Problema de Pesquisajetdbs da Pesquisa, Fundamentacdo Tedrica,
Procedimentos Metodologicos, Cronograma, Referéntido isso sob normas da ABNT.

Secéao VI
Da Dissertacéo

Art. 37. O(a) discente aprovado(a) no exame de qualificde&e apresentar dissertacdo escrita,
objeto de julgamento, dentro da area de concemt@cia linha de pesquisa a que esta vinculado.

§ 1° A banca da dissertagédo, ouvindo-se as sugestdesigidador, deve ser composta por 3
(trés) membros (orientador(a) incluso(a)),sendanembro interno do NUPEC e outro membro externo.
O membro interno pode ser pertencente ao CEDEPD®I. suplentes devem ser indicados com o grau
de doutor.

§ 2°Os avaliadores da qualificagdo comporéo, autonragote, a banca de Dissertacéo.

§ 3°A composicdo da banca, a data e hora da defessstatdcdo deve ser encaminhada pelo
orientador por escrito ao coordenador do prograd & (dezesseis) dias antes da data da defeaap par
registro no Sistema da Pds-Graduacéo e a divulgagéwral do programa.

§ 4° As copias encadernadas da Dissertacdo para a didgsan ser entregues pelo aluno
diretamente a cada um dos membros da banca, palwsri® (quinze) dias antes dessa data.

§ 5°A versdao definitiva da dissertacédo, encadernadaaapa dura e em meio eletrdnico deve ser
entregue a Secretaria da Coordenacdo no prazo m&enB80 (trinta) dias apds a defesa publica do
trabalho, com o aval do orientador. Somente apésti@ga dessa versdo o conceito sera colocado no
sistema para iniciar os procedimentos para emas@iploma.

8§ 6° O aluno entregard duas cépias da versao defirgtivee tiver recebido bolsa de estudos,
entregard trés copias.

Sala das Sessoes, 19 de dezembro de 2014
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