SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 11/2016/CONSU

Aprova alteracbes no Regimento
Interno do Campus de Laranjeiras.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuicoes,

CONSIDERANDO o disposto nos dispositivos estatutarios e regimentais gerais da
UFS, especificamente os artigos 13, inciso I11, 95 do Estatuto — Resolucéo n°® 21/1999/CONSU,
a Resolucdo gque aprovou a criacdo do Campus de Laranjeiras - n° 48/2006/CONSU - e artigos
14, “a”, do Regimento Geral — Resolugdo n° 01/1979/CONSU;

CONSIDERANDO que a proposta foi submetida e aprovada no Conselho do Centro
Campus de Laranjeiras;

CONSIDERANDO, o parecer do Relator, Cons. MARIO ADRIANO DOS SANTOS,
ao analisar o processo n° 749/15-70;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste Conselho, em sua Reunido
Ordinaria, hoje realizada;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar alteracfes no Regimento Interno do Centro Campus de Laranjeiras, de
acordo com 0s anexos que integram a presente Resolucao.

0

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revoga as disposi¢des em contrario e,
em especial, as Resolug¢des n° 17/2011/CONSU e 47/2011/CONSU.

Sala das Sessoes, 29 de abril de 2016

VICE - REITOR Prof. Dr. André Mauricio Conceicdo de Souza
PRESIDENTE em exercicio



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 11/2016/CONSU
ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO CENTRO CAMPUS DE LARANJEIRAS

~ TiTuLO|
DAS DISPOSIGOES ESTRUTURAIS ELEMENTARES

Art. 1° Este Regimento Interno institui e dispde normativamente sobre a estrutura
organizacional, diretiva e de funcionamento do Centro Campus de Laranjeiras, com sede na cidade de
Laranjeiras, Estado de Sergipe, também identificado por CAMPUSLAR.

Art. 2° O Centro Campus de Laranjeiras se constitui em unidade administrativa integrante do
Subsistema de Administracdo Académica da Universidade Federal de Sergipe e tem natureza de
Centro.

Art. 3° Constitui-se em objetivo, principio l6gico e fundamental do Campus, além dos
estabelecidos no Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de Sergipe, a promog¢do do
desenvolvimento cultural, cientifico, tecnoldgico e artistico da regido do Cotinguiba, a que pertence a
cidade de Laranjeiras, dos territorios circunvizinhos e do Estado de Sergipe.

Paragrafo anico. Para atingir seus objetivos empregara, prioritariamente, acGes
extensionistas, que visem ao desenvolvimento da comunidade e dela receba influxo para as atividades
de ensino e pesquisa, envolvendo, para tal fim, ndo apenas a populagéo, mas também os demais Campi
da Universidade.

TITULO II
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 4° Sdo atribui¢Ges do Centro Campus de Laranjeiras:

I. formular, anualmente, o Plano Setorial, integrando as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, conforme as instru¢cbes do 6rgdo de coordenacdo geral de planejamento da
Reitoria e tomando por base as programacdes dos Departamentos/Nucleos;

I1. implementar, supervisionar e coordenar as atividades dos seus Departamentos/Nucleos, com
vistas ao eficiente desempenho dos cursos a ele vinculados, ressalvadas as atribui¢es dos
Colegiados de Cursos;

I1l. administrar os recursos humanos, financeiros e materiais sob sua responsabilidade, com
vistas ao desenvolvimento do conhecimento nas areas que lhe estejam afetas, bem como a
formacéo de recursos humanos para a comunidade;

IV. promover atividades didatico-pedagdgicas com os docentes e discentes dos seus
Departamentos/Nucleos, e,

V. elaborar Relatério Anual de Atividades.

Art. 5° O Centro Campus de Laranjeiras é constituido, orgénica e estruturalmente, das
seguintes unidades administrativas:
I. Conselho do Campus;
I1. Coordenagéo de Cursos;
I1l. Direcdo do Campus;
IV. Setor Administrativo;
V. Setor Académico, e,
VI. Departamentos/Nucleos.



CAPITULO |
DO CONSELHO DO CAMPUS

Art. 6° O Conselho do Campus é o 6rgdo normativo, deliberativo e consultivo superior do
Campus, composto dos seguintes membros:
I. Diretor do Campus, como seu Presidente;
Il. Vice-Diretor do Campus, como seu Vice-Presidente;
I1l. Chefes dos Departamentos;
IV. Diretores dos Orgéos Suplementares vinculados ao Campus;
V. 04 (quatro) representantes do corpo docente;
VI. 02 (dois) representantes dos discentes, e,
VII. 02 (dois) representantes dos técnico-administrativos.

§ 1° A eleicdo dos representantes do corpo docente sera feita em Assembleia Geral, convocada
pelo Diretor do Campus, sendo de 2 (dois) anos, e renovavel uma vez, 0 mandato dos eleitos, 0s quais
deverdo obrigatoriamente pertencer a Departamentos diferentes.

82° A eleicdo dos representantes dos discentes, convocada pelo DCE, sera feita pelos alunos
regulares matriculados nos cursos vinculados ao Campus, sendo de 01(um) ano o mandato dos eleitos e
renovavel por uma vez, observadas as disposi¢Oes da legislacdo em vigor.

§ 3° A eleicdo dos representantes titulares e suplentes dos técnico-administrativos sera
convocada e coordenada pelo Diretor do Campus em que o servidor estiver lotado, sendo de 02 (dois)
anos 0 mandato dos eleitos e renovavel por uma Unica vez.

84° A posse dos representantes discentes, técnico-administrativos e docentes eleitos, dar-se-a
em reunido do Conselho do Campus, ap6s a divulgagdo dos nomes dos eleitos.

85° O Conselho do Campus reunir-se-a por convocagdo do seu Presidente ou por 1/3 (um tergo)
dos seus membros.

86° O quérum de instalagdo das reunides do Conselho do Campus serd de maioria absoluta dos
membros.

Art. 7° Das deliberagdes do Conselho do Campus cabera recurso ao Conselho Universitario ou
ao Conselho do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, conforme a matéria.

Art. 8° Sdo atribui¢es do Conselho do Campus:
I. estabelecer normas visando a expansdo e ao aperfeicoamento das atividades dos
Departamentos/Nucleos e ao incentivo dos trabalhos interdepartamentais;

I.  julgar recursos contra atos do Diretor do Campus;

I11.  julgar recursos contra decisfes dos Conselhos de Departamento;

IV. julgar propostas de destituicdo de Chefes de Departamento nos casos previstos no
Regimento Geral da UFS;

V. apurar a responsabilidade do Diretor e Vice-Diretor do Campus, em casos de infringéncia
da legislacdo de ensino ou de preceito estatutario ou regimental, e encaminhar ao Conselho
Universitario, por intermédio do Reitor, a respectiva concluséo;

VI. organizar, na forma da lei, as listas triplices para escolha dos Diretores e Vice-Diretores do
Campus;

VII. indicar, em votacdo secreta, pelo menos 90 (noventa) dias antes do término do mandato do
respectivo titular, os integrantes das listas triplices a serem apresentadas a autoridade
competente para escolha e nomeacdo do Diretor e do Vice-Diretor do Campus;

VIII. deliberar sobre servigos a serem prestados a entidades publicas ou privadas, quando
solicitado;

IX. propor ao Conselho Universitario, a concessao de titulos honorificos e medalhas previstos
nos artigos 90 e 91, incisos | e Il do Estatuto da UFS;



X. aprovar o Plano Setorial de Atividades e o Relatério Anual de Atividades da Diregdo do
Campus;
XI.  manifestar-se sobre a criacdo, agregacdo, incorporacdo, modificacdo ou extin¢do de
Departamento;
XIl. apreciar relatério da comissdo julgadora de concurso para provimento de cargo de docéncia
em Departamento/Ndcleo integrante do Campus;
XIIl.  aprovar alteracbes no Regimento do Campus, submetendo-o a aprovagdo do Conselho
Universitario;
XIV. exercer outras atribuicbes que lhes tenham sido reservadas na Lei, no Estatuto, no
Regimento Geral ou neste Regimento;
XV. deliberar sobre o parecer dos Conselhos de Departamentos sobre a transferéncia e remogéo
de seu pessoal docente e técnico-administrativo, e,
XVI. deliberar originalmente ou em grau de recurso sobre 0s casos omissos neste Regimento.

8§ 1° As decisOes de que tratam os incisos 1V, V e VI do presente artigo serdo tomadas pelo voto
da maioria absoluta dos membros do Conselho do Campus, as demais por maioria simples.

§ 2°0 Conselho do Campus somente podera rejeitar parecer da Comissdo Julgadora dos
Concursos referidos no inciso XII pelo voto de 2/3 de seus membros presentes a reunido que deliberar
sobre o0 assunto.

CAPITULO II
DA DIREGAO DO CAMPUS

Art. 9° O Centro Campus de Laranjeiras é dirigido pelo Diretor e, nas faltas e impedimentos
deste, pelo Vice-Diretor que serdo designados na forma do Estatuto e Regimento Geral da Universidade
Federal de Sergipe.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Diretor e do Vice-Diretor, respondera pela Direcdo do
Campus o decano do Conselho do Campus.

Art. 10. S&o atribui¢des do Diretor do Campus:
I. administrar e representar o Campus;
Il. supervisionar e coordenar as atividades dos Departamento/Ndcleos vinculados a ele;
I1l. convocar, fixar a pauta e presidir as reunides do respectivo Conselho do Campus;
IV. cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho do Campus, bem como os atos e
decisdes de 6rgaos e autoridades a que esteja subordinado;
V. cumprir e fazer cumprir as disposi¢fes do Estatuto, do Regimento Geral, deste Regimento
Interno e demais normas da Universidade Federal de Sergipe;
VI. autorizar a remocao do pessoal técnico-administrativo do Campus;
VII. praticar os atos que Ihes forem delegados;
VIII. convocar e presidir as reunides da Coordenagéo de Cursos;
IX. cumprir e fazer cumprir as deliberaces da Coordenacéo de Cursos;
X. submeter a aprovacdo do Conselho do Campus, dentro dos prazos estabelecidos, o Plano
Setorial de Atividades e o Relatério Anual de Atividades;
XI. coordenar os trabalhos da proposta orgamentéaria do Campus, submetendo-a a aprovacao do
respectivo Conselho;
XII. constituir comissdes para tratar de assuntos de atribuicdo do Conselho do Campus, e da
Direcdo do Campus, quando necessario;
XIII. baixar atos normativos no ambito de suas atribuicdes ou por deliberacdo do Conselho do
Campus;
XIV. dar posse, perante o respectivo 6rgdo colegiado, ao Chefe e Subchefe dos Departamentos;
XV. aplicar penas disciplinares na forma prescrita pelo Estatuto e Regimento Geral da UFS e
demais normas vigentes, propondo ao Reitor a aplicagdo de penas que estejam fora de sua
atribuicdo, e,
XVI. adotar, em casos excepcionais, decises ad referendum do Conselho do Campus,
submetendo-as a ratificacdo deste, na primeira reunido subsequente.



Art. 11. S8o atribuicBes do Vice-Diretor:
I. substituir o Diretor nas suas faltas e sucedé-lo no caso de impedimento;
I. exercer as atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo Diretor, e,
I11. exercer as atribui¢des referentes a Coordenacdo Académico-Pedagdgica do Campus.

CAPITULO Il
DO SETOR ADMINISTRATIVO

Art. 12. O Setor Administrativo é o 6rgdo responsavel pela operacionalizacdo dos servicos
administrativos do Campus e é constituido das seguintes unidades funcionais:

I. Secretaria Administrativo-Diretiva, e,

I1. Coordenacdo Administrativa.

Art. 13. S&o atribuigdes da Secretaria Administrativo-Diretiva:

I. secretariar a Direcdo do Campus, o Conselho do Campus e a Coordenagdo de Cursos;

I. arquivar e ordenar os documentos de trabalho, de rotina administrativa e a correspondéncia
do Campus;

I1l. responsabilizar-se pelos servigos de digitacdo e reproducdo de documentos vinculados a
Direcdo do Campus, ao Conselho do Campus e a Coordenacdo de Cursos;

IV. arquivar leis, decretos, regulamentos, resolucdes, instrucdes, portarias, diretrizes, ordens de
servico, convénios, relatérios, publicacbes e outros atos, de cunho normativo ou
administrativo, do interesse do Campus;

V. manter em dia o cronograma de obrigagfes do Campus para com a Reitoria no que se refere
as informacdes periddicas que devem ser prestadas;

VI. responsabilizar-se pela elaboracdo de documentos sujeitos a assinatura, visto, aprovagdo ou
conhecimento da Dire¢do do Campus, e,

VII. desempenhar, conforme instru¢bes do Diretor, quaisquer outras tarefas ou atribuigdes,
ocasionais, periddicas ou permanentes, que, direta ou indiretamente, contribuam para uma
boa marcha, regularidade e eficiéncia dos servigos a seu cargo.

Art. 14. A Coordenacdo Administrativa é chefiada por um Coordenador Administrativo
nomeado pelo Reitor, mediante indicagcdo do Diretor do Campus, e constituida pela Divisdo de Apoio e
Comunicacéo e pela Divisdo Operacional.

Art. 15. A Divisdo de Apoio e Comunicagio cabera a execugdo de atividades inerentes aos
servigos administrativos e de expediente que digam respeito a relacdo entre o Campus e a Reitoria,
assim como também outras atribui¢Ges definidas pela Direcdo do Campus.

Art. 16. A Divisdo Operacional é o érgdo responsavel pelas atividades relacionadas a gestao
dos bens patrimoniais do Campus, tendo as seguintes atribuicdes:
I. verificar a infraestrutura necessaria de apoio ao Campus Universitario;
I. coordenar o corpo técnico-administrativo lotado no Campus;
I1l. organizar e manter atualizado todo o processo de compras do Campus, tomando as
providéncias que se fizerem necessarias ao seu bom funcionamento;
IV. receber, guardar e distribuir o estoque do material necessario ao normal desempenho das
atividades do Campus, fazendo o controle necessario;
V. executar as atividades relativas ao cadastro do patriménio do Campus;
VI. controlar a movimentacdo dos bens patrimoniais méveis do Campus, mantendo atualizado o
arquivo dos respectivos termos de responsabilidade;
VII. opinar, quando requisitado pelo Diretor, sobre a aquisi¢do ou alienacéo de material, e,
VIIIl. desempenhar, conforme instru¢cdes do Diretor, quaisquer outras tarefas ou atribuicdes
ocasionais, periddicas ou permanentes, que, direta ou indiretamente, contribuam para a boa
marcha, regularidade e eficiéncia dos servigos a seu cargo.



CAPITULO IV
DO SETOR ACADEMICO

Art. 17. O Setor Académico é responsavel pelo planejamento e operacionalizacdo dos servigos
de extensdo, académico-pedagdgicos e de assisténcia estudantil do Campus de Laranjeiras, sendo
constituido das seguintes unidades funcionais:

Divisdo de AgOes Extensionistas;
Divisdo Académico-Pedagégica, e,
Divisdo de Assisténcia Estudantil.

Art. 18. S&o atribuigdes da Diviséo de Acdes Extensionistas:

Il
V.

V.

estimular o desenvolvimento e a execucdo de projetos e programa de extensao no Campus;
coordenar e assessorar na definicdo das linhas prioritarias de extensdo, bem como na
elaboracédo dos projetos do Campus;

assessorar em assuntos artisticos, culturais, comunitarios e sociais do Campus;

participar das defini¢cGes dos projetos de extensdo dos demais Campi a serem realizados na
cidade de Laranjeiras, e,

auxiliar nas atividades desenvolvidas pela Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos
Comunitérios (PROEX) relacionadas com o Campus.

Art. 19. Sdo atribui¢des da Divisdo Académico-Pedagdgica:

11
V.
V.
VI.
VII.

VIII.
IX.

XI.

XII.
XII.

XIV.
XV.

XVI.

supervisionar a elaboragdo do catalogo de cursos anual do Campus;

planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades académicas relativas ao ensino, em
todos os graus, niveis, modalidades e formas;

coordenar, em conjunto com a Pré6-Reitoria responsavel, programas institucionais de
capacitagdo docente;

organizar e coordenar com o0s cursos de graduacdo as atividades didatico-pedagdgicas no
Campus;

assessorar coordenadores de curso e a direcdo do Campus em relacdo a legislagcdo sobre
ensino superior;

estabelecer contato com o corpo docente do Campus, objetivando informa-lo sobre novos
métodos e técnicas de ensino da UFS;

atuar junto as coordenacdes/chefias de curso, visando orienta-las e tomar as providéncias
necessarias para sua perfeita desenvoltura nos assuntos de natureza didatico-pedagdgicos;
auxiliar aos colegiados de Cursos do Campus no exame dos planos dos cursos de graduagao;
apoiar os cursos quanto as acles de orientacdo pedagdgica dos alunos do Campus, com
dificuldades de aprendizagem;

prestar informacdo aos docentes e discentes quanto aos projetos e programas académico-
cientificos disponibilizados pela UFS;

prestar apoio didatico e pedagdgico aos docentes e aos discentes do Campus, promovendo
0s meios para a reflexdo conjunta sobre os objetos do processo ensino-aprendizagem e
realizando seminarios de técnicas instrucionais;

efetuar acompanhamento académico-pedagdgico dos discentes que sdo contemplados com
bolsas/auxilios da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROEST);

orientar e prestar apoio académico e pedagogico aos estudantes com necessidades especiais
matriculados no Campus;

colaborar com acdes voltadas a contencéo de evasdo de alunos dos cursos do Campus;
desenvolver, em conjunto com os demais profissionais responsaveis (psicélogos e
assistentes sociais), projetos que contribuam para o processo de formagdo académico e
social, visando o desenvolvimento da cidadania, o fortalecimento do espirito cooperativo e
solidario, bem como proporcionar aos estudantes o desenvolvimento de suas potencialidades
no tocante a vida académica em seus aspectos sociopolitico e cultural, e,

desempenhar, conforme instrucbes da Direcdo do Campus, quaisquer outras tarefas ou
atribuicBes ocasionais, periddicas ou permanentes, que, direta ou indiretamente, contribuam
para a boa marcha, regularidade e eficiéncia dos servigos.



Art. 20. S8o atribuicdes da Divisdo de Assisténcia Estudantil:
I. estabelecer contatos com os corpos docente e discente do Campus, objetivando informa-los
sobre desenvolvimento das atividades e dos programas de Assisténcia Estudantil da UFS;
Il. executar atividades de orientacdo e de integracdo a comunidade universitaria;
1. realizar estudos socioeconémicos sobre os discentes;
IV. efetuar acompanhamento social e psicoldgico dos discentes do Campus;
V. colaborar com ag¢des voltadas a contencdo de evasdo de alunos dos cursos do Campus;

VI. propor e coordenar acBes voltadas ao esclarecimento e formacdo relacionadas a
problematicas sociais como DSTs, sexualidade, drogas (licitas e ilicitas) e outras que se
fagcam necessarias no Campus;

VII. auxiliar a Coordenacdo de Assisténcia a Integracdo do Estudante (CODAE) a selecionar
estudantes para os programas de bolsas e auxilios;
VIII. prestar assisténcia aos estudantes selecionados para os programas de bolsas e auxilios;

IX. acompanhar e mediar o relacionamento dos discentes que participam do Programa de
Residéncia Universitaria, visando uma convivéncia sadia entre os integrantes, em um
ambiente harménico, conferindo-lhe melhores condicdes de estudo;

X. promover acdes que propiciem a melhoria da qualidade de vida de estudantes carentes,
contribuindo para que tenham um adequado desempenho académico;

XI. orientar e prestar assisténcia social e psicologica a estudantes com necessidades especiais
matriculados no Campus;

XII. desenvolver, em conjunto com os demais profissionais responsaveis (técnicos em assuntos
educacionais e psicdlogos), projetos que contribuam para o processo de formagao académico
e social, visando o desenvolvimento da cidadania, o fortalecimento do espirito cooperativo e
solidario, bem como proporcionar aos estudantes o desenvolvimento de suas potencialidades
no tocante a vida académica em seus aspectos sociopolitico e cultural, e,

XIII. desempenhar, conforme instrugdes da Dire¢cdo do campus, quaisquer outras tarefas ou
atribuicdes ocasionais, periddicas ou permanentes, que, direta ou indiretamente, contribuam
para a boa marcha, regularidade e eficiéncia dos servigos.

CAPITULO V
DA COORDENAGAO DE CURSOS

Art. 21. A Coordenagéo de Cursos ¢é orgdo colegiado de natureza técnica que tem como funcéo
a supervisdo, a integracdo e a avaliacdo, do ponto de vista didatico-cientifico, dos cursos regulares
vinculados ao Campus, respeitadas as atribui¢cdes do Conselho do Ensino, da Pesquisa e da Extensao.

Art. 22. A Coordenagdo de Cursos é composta dos seguintes membros:
I. Diretor e Vice-Diretor do Campus, que serdo respectivamente, o seu Presidente e Vice-
Presidente;
I. Presidente de cada Colegiado de Curso existente no Campus;
I11. um representante docente integrante de cada Colegiado de Curso do Campus, eleito por seus
pares, e,
IV. um representante discente integrante de um dos Colegiados de Curso do Campus, eleito
pelos representantes discentes dos mesmos, dentre eles.

§ 1° O mandato dos representantes docentes sera de (02) dois anos e dos discentes de 01 (um)
ano, renovavel por igual periodo.

§ 2° Nenhum representante, quer docente, quer discente, podera integrar mais de uma
Coordenacéo ou de um Colegiado.

§ 3° O quérum de instalacdo das reunies da Coordenacdo de Cursos serd de maioria absoluta
dos membros.

Art. 23. S8o atribuicdes da Coordenacdo de Cursos:
I. promover a supervisdo, integracdo e avaliagdo dos cursos sob o ponto de vista didatico-
cientifico, respeitada a competéncia do Conselho do Ensino, da Pesquisa e da Extensao;



Il. proceder anualmente, por meio do colegiado de cada curso e com a assisténcia dos 6rgaos
competentes da Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD), a avaliacdo dos cursos de
graduacéo a ele vinculados, encaminhando relatérios 8 PROGRAD, e,

I11. coordenar a integragdo dos cursos do Campus promovendo a interdisciplinaridade entre as
matrizes curriculares dos mesmos.

Art. 24. S8o atribuicdes do Presidente da Coordenagdo de Cursos:
I. convocar, fixar a pauta e presidir as reunifes da Coordenacéo de Cursos;
I1. cumprir e fazer cumprir as determinagdes da Coordenacdo de Cursos;

I11. acompanhar os trabalhos desenvolvidos pelos Colegiados de Curso;

IV. supervisionar o trabalho do sistema de orientacdo pedagégica ao aluno no ambito de sua
Coordenacao;

V. estabelecer articulacdo harmonica entre os varios departamentos envolvidos nos Cursos do
Campus no sentido de garantir a melhor qualidade de ensino;

VI. apresentar a Pré-Reitoria de Graduagdo e a outros 6rgdos interessados, anualmente e apos a
aprovacdo da Coordenacdo de Curso, o relatorio das atividades desenvolvidas pelos
Colegiados, e,

VII. adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de atribuicdo da
Coordenacéo, submetendo seu ato a ratificacdo desta na primeira reunido subsequente.

~ CAPITULO VI
DOS NUCLEOS/DEPARTAMENTOS

Art. 25. O Departamento é a menor fracdo da estrutura universitaria para todos os efeitos de
organizagdo administrativa, didatico-cientifica e de distribuicdo de pessoal, e compreende disciplinas
afins, atendidas as necessidades de formacéo discente e consideradas as disponibilidades de recursos da
Universidade.

Paragrafo Unico. Os Departamentos funcionardo como Ndcleos até atingirem o0s requisitos
normativos institucionais de funcionamento como departamento.

Art. 26. Os Nucleos/Departamentos que integram o Campus de Laranjeiras devem estar
organizados e funcionando segundo as defini¢des e finalidades estabelecidas em Lei, no Estatuto, no
Regimento Geral da UFS, e nas Resolugdes concernentes.

Art. 27. Cada Departamento ou Nucleo sera dirigido por um chefe ou coordenador (conforme
previsto no Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de Sergipe), que sera substituido ou
sucedido, em suas faltas e impedimentos, pelo Subchefe ou vice-coordenador.

§ 1° O Chefe e o Subchefe de cada Departamento serdo nomeados pelo Reitor dentre os
professores da carreira de magistério superior, indicados em lista triplice apds elei¢cdo pela maioria
absoluta dos membros do respectivo Conselho de Departamento, e terdo mandato de 2 (dois) anos,
renovavel apenas uma vez.

§ 2° Na auséncia do chefe ou subchefe do Departamento, respondera pela chefia o decano do
Conselho de Departamento.

Art. 28. S8o atribuicdes dos Departamentos:

I. formular o Plano de Atividades Departamentais de acordo com o Plano Setorial de
Atividades do Campus;

Il. propugnar pelo desenvolvimento do saber puro e aplicado nas areas de conhecimento a que
estejam dedicados, buscando cumprir os objetivos gerais da Universidade e especificos do
Campus;

I1l. executar diretamente, ou em conjugacdo com outros Departamentos, Orgéos Suplementares
ou institui¢Bes da comunidade, programas de ensino, pesquisa e extensdo;

IV. elaborar ou modificar os programas das disciplinas ministradas pelo Departamento,
submetendo-os & aprovacao do Conselho de Departamento;

V. elaborar relatérios gerais e especificos das atividades desenvolvidas;



VI.
VIL.

VIIL.
IX.
X.

XI.
XII.

atribuir encargos de ensino, pesquisa e extensdo ao pessoal docente que o integra;

coordenar o trabalho do corpo docente, visando a unidade e a eficiéncia do ensino, da
pesquisa e da extensao;

adotar ou sugerir, quando for o caso, as providéncias de ordem didatica, cientifica e
administrativa que julgar aconselhaveis a boa marcha de seus trabalhos;

elaborar a lista de ofertas das disciplinas do Departamento, submetendo-a ao Colegiado de
Curso;

designar docentes para assistir aos alunos na elaboracéo de seus planos de estudo;

adotar providéncias para o constante aperfeicoamento do seu pessoal docente, e,

propor a admissao de pessoal docente, observadas as disposi¢des estatutarias e regimentais.

Art. 29. S8o atribuicdes do Chefe do Departamento:

.
1.
Il
V.
V.
VI.
VII.

VIIIL.

XI.

XII.

administrar e representar o Departamento;

convocar, fixar a pauta e presidir as reuniGes do Conselho de Departamento;

submeter, a consideracdo do Conselho de Departamento, conforme instrucdo dos 6rgdos
superiores, 0 Plano das Atividades Departamentais a serem desenvolvidas em cada periodo
letivo, incluindo a proposta da correspondente lista de ofertas;

fiscalizar a observancia do regime académico, o cumprimento dos planos de ensino e a
execucdo dos demais planos de trabalho;

verificar a frequéncia do pessoal lotado no Departamento, comunicando-a ao Diretor do
Campus;

supervisionar o trabalho do sistema de orientacdo pedagdgica ao aluno, no d&mbito de seu
Departamento;

zelar pela ordem no a&mbito do Departamento, adotando as medidas necessarias e
representando ao Diretor, quando se imponha a aplicagdo de sangdes disciplinares;
apresentar, no fim de cada periodo letivo, ao Diretor do Campus, ap0s apreciacdo pelo
Conselho de Departamento, o relatério das atividades departamentais, sugerindo as
providéncias cabiveis para maior eficiéncia dos trabalhos;

. solicitar ao 6rgdo competente da administracdo os recursos de pessoal e material de que

necessitar o Departamento;

adotar, em casos urgéncia, medidas que se imponham em matéria de competéncia do
Departamento, submetendo o seu ato a ratificacdo do Conselho de Departamento, no prazo
de trés dias;

cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho de Departamento, bem como os atos e
decisdes dos 6rgdos a que esteja subordinado, e,

cumprir e fazer cumprir as disposi¢cGes do Estatuto, dos Regimentos e Resolu¢des dos
Conselhos Superiores da UFS.

CAPITULO VII
DOS CONSELHOS DE DEPARTAMENTOS

Art. 30. Os Conselhos de Departamentos sdo 6rgdos normativos, deliberativos e consultivos
dos Departamentos.

Art. 31. Cada Conselho de Departamento é composto dos seguintes membros:

.
Il.
Il
V.
V.

§

Chefe do Departamento, como seu Presidente;

Subchefe do Departamento, seu Vice-Presidente;

todos os docentes integrantes da carreira de magistério superior;
dois representantes dos discentes, e,

um representante dos técnico-administrativos.

1° A eleicdo dos representantes discentes sera realizada pelos alunos regularmente

matriculados em disciplinas ministradas pelo Departamento, com mandato de um ano, renovavel
apenas uma vez.

§ 2° No Departamento em que o nimero de docentes for superior a trinta a sua composi¢éo e
eleicdo serdo feitas de acordo com o estabelecido no Estatuto e Regimento Geral da Universidade.



§ 3° O quorum de instalagdo das reunides dos Conselhos de Departamentos sera de maioria
absoluta dos membros.

§ 4° A eleigdo do representante dos técnico-administrativos, serd convocada e coordenada pelo
Chefe do Departamento que o servidor estiver lotado, sendo de dois anos 0 mandato dos eleitos e,
renovavel.

Art. 32. S8o atribuicdes dos Conselhos de Departamentos:

I. deliberar sobre as atividades didatico-cientificas ou administrativas do Departamento,
especialmente sobre programas de disciplinas e encargos de ensino, pesquisa e extensdo dos
docentes que os integram;

I. apreciar recurso contra atos do Chefe de Departamento;

I1l. eleger, em votacdo secreta, dentre os professores da carreira do Magistério Superior
integrantes do Departamento, os componentes das listas triplices para escolha e nomeagéo
do seu Chefe e Subchefe;

IV. apurar a responsabilidade dos Chefes e Subchefes de Departamento e, se couber, propor ao
Conselho do Campus a sua destituigéo;

V. deliberar sobre os encargos de ensino, pesquisa e extensdo dos docentes do Departamento;

VI. aprovar o Plano de Atividade Departamental, enviando-o a Reitoria através do Diretor do
Centro;

VII. adotar ou sugerir, quando for o caso, as providéncias de ordem didatica, cientifica e
administrativa que julgar aconselhaveis a boa marcha de seus trabalhos, quando nédo estiver
disposto de outra forma neste Regimento ou no Estatuto;

VIII. aprovar sob forma de plano de ensino os programas das disciplinas de sua responsabilidade;

IX. incentivar a maior integracdo do corpo docente e discente nas atividades do Departamento;

X. colaborar com Departamentos do mesmo Campus, ou de outro Campus, para o0
desenvolvimento das atividades integradas;

XI. colaborar com coordenadores de cursos de forma a favorecer a interdisciplinaridade entre
suas matrizes curriculares;

XII. emitir parecer sobre afastamento, transferéncia e remocdo de pessoal docente em que se
ache envolvido, bem como a respeito de intercdmbio de seus professores com outras
instituicBes de ensino e pesquisa; (modificado: acrescentou “afastamento”)

XIII. aprovar o Relatério Anual das atividades do Departamento;
XIV. aprovar os projetos de extensdo e de pesquisa e os planos de curso de especializagdo e
aperfeicoamento que se situem no seu ambito de atuacdo;

XV. propor, pelo voto de dois tercos de seus membros, o afastamento ou a destituicdo do
respectivo Chefe ou Subchefe, e,

XVI. exercer outras atribuicbes que lhe tenham sido reservadas em Lei, no Estatuto, no
Regimento Geral ou neste Regimento Interno.

Paragrafo anico. As decisOes a que se referem os incisos Il, 11l e IV do presente artigo serdo
tomadas pelo voto da maioria absoluta dos membros dos Conselhos de Departamento, as demais por
maioria simples.

CAPITULO VI
DOS COLEGIADOS DE CURSO

Art. 33. Os Colegiados de Cursos sdo 6rgdos normativos, deliberativos e consultivos dos
Cursos e serdo tantos quantos forem o0s cursos ou grupo de cursos afins em funcionamento.

§ 1° A definicdo da vinculacdo do Colegiado com cada curso é realizada pelo Conselho do
Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, através de resolugéo especifica.

§ 2° A composicdo e atribuigdes dos Colegiados de Cursos serdo definidas nas Normas do

Sistema Académico e em resolucdo especifica aprovada pelo Conselho do Ensino, da Pesquisa e da
Extenséo.
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§ 3° O qudrum de instalagdo das reunides dos Colegiados de Cursos serd de maioria absoluta
dos membros.

§ 4° O qudrum de votacao das matérias de atribuicdo dos Colegiados de Cursos serd de maioria

simples.

Art. 34. Sdo atribuicdes dos Colegiados de Curso, além das enumeradas em resolucéo
especifica do Conselho do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo:

VI.

VII.

VIIL.
IX.

determinar as diretrizes e 0s objetivos gerais e especificos do curso sob sua
responsabilidade, respeitada a legislacao especifica;

elaborar, para aprovacdo dos 6rgdos superiores da UFS, o curriculo pleno de cada curso,
considerando:

a) as diretrizes e 0s objetivos estabelecidos para 0 curso;

b) as normas do Sistema Académico;

c) as sugestBes e as recomendacdes apresentadas pelos Departamentos envolvidos, e,

d) as possibilidades de sua implementacgdo pelos 6rgdos da Universidade;

sugerir aos Departamentos a realizacdo e a integracdo de programas de pesquisa e extensao
de interesse do Curso;

opinar sobre outros assuntos de interesse didatico-pedagdgico dos cursos, quando solicitado
pela Coordenacdo de Cursos, ou pelas Pr6-Reitorias de Graduacdo e de P6s-Graduacdo e
Pesquisa;

propor aos 6rgdos competentes através da Coordenacéo de Cursos as alteracdes curriculares
de que trata 0 § 1° do art. 57 do Regimento Geral bem como, quando for o caso,
providéncias necessarias a melhoria do ensino;

propor a Pro-Reitoria de Graduagéo, através da Coordenacdo de Cursos, o cancelamento da
oferta de disciplinas quando o nimero de matriculados ficar abaixo do estabelecido nas
normas académicas;

definir a demanda das disciplinas com os Departamentos competentes através da
Coordenacéo de Cursos;

homologar planos de ensino das disciplinas dos respectivos cursos;

executar, em conjunto com os Departamentos, os trabalhos de supervisdo do desempenho
escolar do curso e, particularmente, analisar as circunstancias que limitam ou impedem o
cumprimento dos planos de ensino;

analisar processos de equivaléncia para aproveitamento de estudos, e,

avaliar os cursos de graduacéo a ele vinculados, sob a coordenacdo dos 6rgdos competentes
da Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD), encaminhando relatério & Coordenagdo de
Cursos.

Art. 35. Ao Presidente do Colegiado compete:

VI.

VII.

convocar e presidir as reunides do Colegiado;

cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Colegiado;

submeter ao Colegiado, na época devida, os planos das atividades a serem desenvolvidas em
cada periodo letivo, incluindo a proposta da lista de ofertas e o plano de ensino das
disciplinas, a ser enviado pela Coordenacao de Cursos & Pro-Reitoria de Graduacéo;
acompanhar, no &mbito do curso, a observancia do regime escolar, apresentando, quando
necessario e conforme o caso, relatério aos Chefes de Departamento ou ao Diretor do
Campus;

apresentar a Coordenacdo de Cursos, ao final de cada periodo letivo e ap6s aprovacédo pelo
Colegiado, o relatério de atividades ligadas ao curso, o qual devera compor o relatério da
coordenacéo;

prestar esclarecimentos aos alunos sobre as normas que regulam as atividades académicas da
Universidade, e,

informar aos alunos os objetivos gerais e especificos do curso e de modo particular os
objetivos das disciplinas integrantes do curriculo pleno.

Paragrafo unico. Nas faltas e impedimentos do Presidente do Colegiado de Curso, assumiré o
Vice-presidente, e na falta desse, o decano entre os docentes que fagcam parte do Colegiado.
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i TITULO 11 ,
DAS DISPOSICOES REGIMENTAIS FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. O Regime Disciplinar adotado por este Campus, como 6rgéo integrante do Subsistema
de Administracdo Académica da Universidade Federal de Sergipe, é o mesmo estabelecido em Lei, no
Estatuto e Regimento Geral.

Art. 37. A estruturacdo e funcionamento dos Cursos de Graduacdo e Sistema de Créditos
obedecerdo as normas do Sistema Académico estabelecidas pelo Regimento Geral e pelo Conselho do
Ensino, da Pesquisa e da Extenséo.

Art. 38. O processo de colacdo de grau obedecera ao disposto em Resolucédo especifica da UFS.

Art. 39. O exercicio de cargos e funcdes previstos neste regimento nao esta condicionado ao
recebimento de gratificacGes.

Art. 40. Excluida a hip6tese de imperativo legal, o presente Regimento sé poderd ser
modificado por iniciativa do Diretor ou de pelo menos um terco (1/3) dos membros do Conselho do
Campus, devendo a alteragdo ser aprovada por maioria absoluta do Conselho em sessdo para esse fim
especialmente convocada.

Art. 41. O presente Regimento Interno entra em vigor nesta data, revoga as disposi¢des em
contrario e em especial as Resolugbes n® 17 e 47/2011/CONSU.

Sala das Sessoes, 29 de abril de 2016
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ANEXO 11
ORGANOGRAMA DO SISTEMA DE ADMINISTRACAO DO CAMPUS DE
LARANJEIRAS
F ——
Conselho do
Campus
o —
Diregdo do
Campus
-_I_I
1 1 1
 — P}
Setor - Coordenagio de
Administrativo SatErAmdEmli Cursos
_I—I —'—/
1 1 1 I 1
~ - ~ p ~
Se_cr_etarie! Coordenacao Diujsap Diu_isa‘o d_e Divisdo Conselhos de
Administrativo- L . Académico- Assisténcia L
L Administrativa s ; Extensionista Departamentosos
Diretiva Pedagdgico Estudantil
- I " - — -y L% -
I 1 I
. . e e —,
Divisdo de Apoio e Divisdo
e ; Departamentos
Comunicacao Operacional
S
Colegiados de
Curos

—

13



